
Vacature

Ben jij een gastvrije en ondernemende professional met oog voor zowel beleving als resultaat?
Voor het Grand Café van Lumière zoeken we een bevlogen Assistent Bedrijfsmanager Horeca
die onze bezoekers een warme ervaring biedt én bijdraagt aan gezonde financiële resultaten.

Assistent
Bedrijfsmanager Horeca 32 uur per week 

Over de functie: 

De Assistent Bedrijfsmanager ondersteunt de Bedrijfsmanager in alle praktische werkzaamheden op

de vloer als een aantal administratieve taken. In deze rol werk je hands-on mee met het serviceteam en

geef je op positieve, betrokken en duidelijke wijze leiding aan het team. Je begrijpt dat onze

filmbezoekers centraal staan en weet als geen ander hoe belangrijk de samenwerking is tussen Horeca

en Cinema voor een naadloze en onvergetelijke beleving.

Wie zoeken we?

Gastvrijheid zit in jouw DNA.

Met jouw positieve energie en daadkracht weet je

het team te motiveren, ontwikkelen én sturen

op resultaat.

Flexibiliteit is voor jou vanzelfsprekend: je draait

moeiteloos open-, sluit- en weekenddiensten.

Je hebt oog voor detail en ziet wat anderen over

het hoofd zien.

Je hebt sterk cijfermatig inzicht.

In stressvolle situaties blijf je kalm, doelgericht en

houd je de juiste focus, ook als plannen anders

lopen dan verwacht.

Je begrijpt dat topprestaties alleen behaald

worden door goede communicatie en

samenwerking tussen het service- en

keukenteam.

Functie-eisen

Je hebt mbo-werk- en denkniveau.

Je hebt een goede beheersing van

de Nederlandse en Engelse taal.

Je bent communicatief vaardig   en

zorgvuldig.

Je hebt actuele kennis van trends

en ontwikkelingen in de branche.

Je bent flexibel inzetbaar en bereid

om te werken in de avonden en/of

weekenden.

Je woont in de regio Maastricht

/Heuvelland

Dit is een junior functie. We zijn op zoek naar iemand die zich de komende jaren kan en wil

ontwikkelen.



Wat bieden wij?

Een uitdagende en leerzame functie waarin jij bijdraagt aan het (financiële) succes van Lumière.

Een dynamische werkomgeving op een unieke locatie, midden in het bruisende Sphinxkwartier.

Een positieve werksfeer in een klein en energiek team.

Een salaris conform de horeca-cao (KHN), schaal 7 (€ 2.801,74 – € 3.553,28 bruto per maand),

afhankelijk van ervaring, met doorgroeimogelijkheid naar schaal 8.

Een contract van ongeveer 32 uur per week voor de duur van één jaar, met uitzicht op een vast

dienstverband.

Gratis toegang tot alle films bij Lumière.

Interesse?

Voldoe je niet aan alle functie-eisen, maar denk je da te willen leren om van betekenis te kunnen zijn

voor Lumière? Ook dan nodigen we je van harte uit te reageren. 

Reageren kan tot en met zondag 4 mei 2025. Stuur je CV en motivatie naar l.domingos@lumiere.nl.

De eerste gespreksronde staat gepland op woensdag 7 mei 2025. Voor meer informatie over deze

functie kan contact worden opgenomen met Leonel Domingos, Bedrijfsmanager Horeca.

Wij hechten waarde aan diversiteit

Bij Lumière Maastricht ontvangen we publiek vanuit alle hoeken van de stad en werken we met

partners van allerlei verschillende achtergronden. Wij hechten veel waarde aan diversiteit op alle

niveaus binnen de organisatie en alle collega’s maken gelijkwaardig deel uit van team Lumière. Het is

dan ook vanzelfsprekend dat wij iedereen uitnodigen om te solliciteren, ongeacht leeftijd, gender,

culturele achtergrond, van wie je houdt en wat je gelooft.
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